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Lors de la journée Futur en tous genres, les garçons de la 7H à la 10H (selon les cantons) sont 
invités à découvrir les différentes facettes du métier de fleuriste - de la grande distribution à la 
gestion d’un commerce, en passant par les centres d’horticulture – à travers des ateliers 
organisés par des entreprises ou des écoles professionnelles. Durant une journée ou une demi-
journée, les jeunes s’immergent dans l’environnement de travail d’un·e fleuriste et s’exercent à 
la pratique. L’objectif est de susciter leur intérêt, de nourrir de potentielles aspirations 
professionnelles, et de peut-être leur permettre de se découvrir des compétences 
insoupçonnées. 
 
 

  
 
Dans les représentations collectives, de nombreuses voies de formation et de nombreuses professions sont 
encore fortement associées à des stéréotypes de genre qui conditionnent les choix d’orientation professionnelle 
des jeunes. Dans le cadre de la journée Futur en tous genres, les filles et les garçons appliquent le principe de 
participation croisée en allant découvrir des métiers dans lesquels leur genre est sous-représenté. Ils et elles sont 
de cette manière invité·e·s à déconstruire ces stéréotypes, ceci afin d’élargir leurs horizons professionnels et de 
choisir leur voie de formation en fonction de leurs intérêts et aspirations personnelles. 

Les hommes sont encore peu nombreux à opter pour une formation de fleuriste. Ce métier riche et varié, qui 
articule travail manuel, création, gestion et relation client, pourrait pourtant attirer davantage de garçons. 
L’objectif de l’atelier « Garçons fleuristes » est de susciter l’intérêt des garçons pour ce métier. Ainsi, dans le 
cadre d’un atelier de découverte, les jeunes écoliers se familiarisent avec les tâches manuelles et créatives, mais 
abordent également l’aspect commercial inhérent à la profession de fleuriste, par exemple en conseillant la 
clientèle du magasin. 



 
Lors de la journée Futur en tous genres, les garçons et les filles sont sensibilisé·e·s à la thématique du genre dans 
les professions. La journée est constituée du programme de base et des ateliers thématiques organisés pour les 
filles et les garçons. « Garçons fleuristes » fait partie du panel d’ateliers proposés aux garçons : 
 

 

Les filles et les garçons accompagnent une personne de leur entourage sur son lieu de travail.  
Le choix de la personne à accompagner se fait en fonction de son métier, qui doit être atypique pour son 
genre. 

Des entreprises et organisations mettent en place des ateliers thématiques auxquels peuvent s’inscrire les 
enfants ne connaissant personne travaillant dans leur structure. L’objectif de ces ateliers est de susciter 
l’intérêt des garçons et des filles pour des métiers dans lesquels leur genre est sous-représenté. 

• Filles dans les métiers de la terre et de la nature 
• Filles et construction 
• Filles et informatique 
• Filles et technique 
• Filles ingénieures 
• Filles maraîchères 
• Filles policières 
• Filles viticultrices 
• Filles : voyage au cœur des sciences 
• Le Parlement des filles 
• Un jour en tant que bouchère-charcutière 
• Un jour en tant que carrossière-peintre 
• Un jour en tant que carrossière-tôlière 
• Un jour en tant que cheffe 
• Un jour en tant que ferblantière 
• Un jour en tant que mécanicienne moto 
• Un jour en tant que mécanicienne vélo 
• Un jour en tant que serrurière sur véhicules 

• Garçons dans l’hôtellerie 
• Garçons dans la couture 
• Garçons dans la santé et le social 
• Garçons et archéologie 
• Garçons et conseiller d’orientation 
• Garçons et ergothérapie 
• Garçons et métier d’enseignant enfantine 
• Garçons et métier d’enseignant primaire 
• Garçons et métiers de la santé 
• Garçons et métiers des soins 
• Garçons et métiers du social 
• Garçons et petite enfance 
• Garçons et psychomotricité 
• 

• Garçons opticiens 
• Langues et cultures 
• Un jour en tant qu’assistant en pharmacie 
• Un jour en tant qu’officier de l’état civil 
• Un jour en tant que coiffeur 
• Un jour en tant que droguiste 
• Un jour en tant que pharmacien 
• Un jour en tant que physiothérapeute 
• Un jour en tant que spécialiste RH (Ressources 

Humaines) 
• Un jour en tant que technicien en analyses 

biomédicales 

  



 

Les fleuristes, les écoles et les centres de formation s’inscrivent auprès de Futur en tous genres : 
www.futurentousgenres.ch/ateliers/inscription 
 

Les ateliers des entreprises et écoles participantes (avec leur logo) sont publiés sur le site de Futur en tous 
genres. Les garçons intéressés par un atelier pourront s'y inscrire dès la fin du mois d’août jusqu’à la fin du mois 
d'octobre. 
 

Futur en tous genres communique aux écoles, aux médias, aux élèves et à leurs parents toutes les informations 
nécessaires au sujet des ateliers. Les partenaires préparent l’organisation de la journée. 
 

Futur en tous genres envoie aux partenaires les données personnelles des garçons inscrits à leur atelier. 
 

Les partenaires passent la journée avec les garçons. 
  

https://www.futurentousgenres.ch/ateliers/inscription


 
La journée Futur en tous genres met au centre de sa démarche une expérience pratique de la profession. Les 
garçons et filles participent activement aux tâches professionnelles durant la journée. La conception de la journée 
est totalement libre. Le programme d’une journée-type exposé ci-dessous est donc proposé à titre informatif : 
 

Présentation des lieux, organisation de la journée 

Les participants suivent les interactions avec la clientèle.  

• Informations concernant les différentes possibilités professionnelles existantes en tant 
que fleuriste 

• Informations concernant la formation 

 
 

 
La journée Futur en tous genres n’est pas régie par la loi du travail. En cas d’accident, c’est l’assurance maladie de 
base de l’enfant qui sera sollicitée. Celle-ci comprend une couverture en cas d’accident. La responsabilité de 
surveillance de l’enfant incombe en principe à la personne accompagnante, qu’il s’agisse d’un parent ou d’un·e 
collaborateurs/trices de l’entreprise. La responsabilité de l’entreprise ou de l’organisation partenaire n’est 
engagée qu’en cas de violation des normes et des règles de sécurité propres aux activités organisées dans le 
cadre de l’atelier. 
 
 

 
Les activités mettant en scène des filles et des garçons découvrant une profession sous-représentée par leur 
genre sont des sujets qui attirent systématiquement l’attention des médias. Un nombre important de journaux, 
d’émissions de radio et de chaînes de télévision relaient chaque année, via leurs différents canaux de 
communications, des informations concernant la journée Futur en tous genres et en particulier sur les ateliers 
thématiques. Le site internet – très fréquenté – de Futur en tous genres représente ainsi une plateforme 
intéressante pour les institutions, entreprises et organisations désireuses d’afficher publiquement leur 
engagement pour l’égalité et la mixité de genre dans la formation professionnelle. 


